Porozumienie Miedzygminne nr 1/2023
z dnia 26 maja 2023 r.

okreslajace zasady wspétpracy jednostek samorzadu terytorialnego w celu przyjecia i realizacji

Strategii Rozwoju Ponadlokalnego dla Partnerstwa ,,Miedzy Kutnem a teczycga”

zawarte w Zychlinie, pomiedzy:

L.p. Czionsk Adres JST i dane kontaktowe R Stanowisko
Partnerstwa przez
. 2 . ul. Barlickiego 15, 99-320 Zychlin . .
1 Gmina Zychlin 24 351 20 32, sekretariat@gminazychlin.pl Grzegorz Ambroziak Burmistrz
. PI. Marsz. J. Pitsudskiego 18, 99-300 Kutno I .
2 Miasto Kutno 24 253 11 00, urzad@um.kutno.pl Zbigniew Burzynski Prezydent
3 Gmina ul. Poznanska 5, 99-340 Kro$niewice Katarzvna Erdman Burmistrz
Krosniewice 24 252 30 24, gmina@krosniewice.pl y
. BedIno 24, 99-311 BedIno . . ..
4 Gmina Bedlno 24 282 14 20, ug@bedino.pl Jozef Ignaczewski Wojt
. . Oporéw 25, 99-322 Oporéw . . -
5 Gmina Oporow 24 383 11 50, gmina@oporow.pl Robert Pawlikowski Woijt
Gmina Krzyzanéw 10, 99-314 Krzyzanow . .
6 Krzyzanow 24 356 22 00, sekretariat@krzyzanow.pl Tomasz Jakubowski Woijt
. ul. Wincentego Witosa 1, 99-300 Kutno L. -
7 Gmina Kutno 24 355 70 20, sekretariat@gminakutno.pl Justyna Jasinska Woijt
. . tanieta 16, 99-306 tanieta -
8 Gmina tanieta 24 356 74 00, sekretariat@gminalanieta.pl Tomasz Szczesny Wojt
. ul. Lesna 1, 99-307 Strzelce . .
9 Gmina Strzelce 24 356 66 01, sekretariat@gminastrzelce.eu Tomasz Grabowski Wojt
Gmina ul. Nowy Rynek 17, 99-352 Dabrowice .
10 Dabrowice 24 252 25 87, sekretariat@dabrowice.pl Dorota Dabrowska Burmistrz
Gmina Nowe Ostrowy 80, 99-350 Ostrowy . .
" Nowe Ostrowy 24 356 14 00, sekretariat@noweostrowy.pl Zdzistaw Kostrzewa Wojt
. ul. Marii Konopnickiej 14, 99-100 teczyca .
12 Miasto Leczyca 24 721 03 00, kancelaria@leczyca.info.pl Pawetl Kulesza Burmistrz
. . ul. 1 Maja 21, 99-150 Grabéw e . ..
13 Gmina Grabéw 63 273 41 21, grabow@grabow.com.pl Janusz Jagodzinski Wojt
Gora Swigtej Matgorzaty 44
14 _Gmina Gora 99-122 Gora Swietej Matgorzaty Wiodzimierz Wojt
Sw. Matgorzaty 24 389 24 00, Frankowski
sekretariat@goraswmalgorzaty.pl
ul. Stefana Starzynskiego 6A
15 Gmina Witonia 99-335 Witonia Mirostaw Wiodarczyk Wijt
24 356 47 10, sekretariat@gminawitonia.pl
Gmina ul. Szkolna 1, 99-140 Swinice Warckie . L.
16 Swinice Warckie | 63288 10 21, urzad@swinicewarckie.com.pl Sylwia Bartczak Wejt
. . ul. Rynek 16, 99-120 Pigtek Sl .
17 Gmina Piatek 24 722 11 58, ugpiatek@ugpiatek.pl Krzysztof Lisiecki Burmistrz
. . Pl. Tadeusza Kosciuszki 1, 99-100 Leczyca .
18 | Powiat Leczycki 24 388 72 00, sekretariat@leczyca.pl Janusz Mielczarek Starosta

Gmina Zychlin zwana jest ,Liderem Porozumienia”, pozostate Miasta, Gminy i Powiaty zwane sg tgcznie
.Partnerami Porozumienia”, a kazdy indywidualnie ,Partnerem Porozumienia”. Lider Porozumienia oraz Partnerzy
Porozumienia zwani sg tgcznie ,Stronami Porozumienia”.



Strony Porozumienia ustalaja, co nastepuje:
§ 1. Postanowienia ogoine

1. Porozumienie miedzygminne okresla zasady wspoétpracy w celu przyjecia i realizacji Strategii Rozwoju
Ponadlokalnego dla Partnerstwa ,Miedzy Kutnem a teczycg” (MKL), opracowanej w ramach realizacji programu
pilotazowego CWD w latach 2021-2022, niezbednej m.in. do wdrazania podej$cia terytorialnego perspektywy
finansowej UE 2021-2027.

2. Celem zawarcia porozumienia miedzygminnego Partnerstwa ,Miedzy Kutnem a teczycg” (MKL) jest wdrozenie
i realizacja celéw strategicznych w obszarach okreslonych w strategii ponadlokalnej jako:

a) obszar spoteczny

b) obszar gospodarczy

c) obszar srodowiskowo-przestrzenny

d) obszar administracyjno-samorzadowy

3. Niniejsze porozumienie jest wspdlng inicjatywg Lidera i Partneréw na rzecz zrébwnowazonego i trwatego rozwoju .
4. Partnerstwo MKL jest beneficjentem projektow strategicznych ,CWD” i ,CWD-Plus” realizowanych przez
Fundacje Fundusz Wspotpracy i Zwigzek Miast Polskich na zlecenie Ministerstwa Funduszy i Polityki Rozwoju.

§ 2. Cele Porozumienia

1. Celem Porozumienia jest:

1) promowanie partnerskiego modelu wspotpracy jednostek samorzadu terytorialnego tworzgcych Partnerstwo
MKL,

2) wspolne diagnozowanie probleméw rozwojowych oraz wypracowywanie sposobéw ich rozwigzywania,

3) wzrost powigzan funkcjonalnych na terenach jednostek samorzadu terytorialnego tworzgcych Partnerstwo MKL,
4) wdrozenie opracowanej Strategii Rozwoju Ponadlokalnego dla Partnerstwa MKL, w ramach programu
pilotazowego CWD,

5) zwiekszenie efektywnosci przedsiewzie¢ realizowanych przez Strony Porozumienia oraz skuteczna realizacja
zintegrowanych projektéw odpowiadajgcych na potrzeby rozwojowe samorzadéw wchodzacych w skfad
Partnerstwa MKL,,

6) pozyskiwanie przez jednostki samorzgdu terytorialnego tworzgce Partnerstwo MKL srodkéw finansowych na
realizacje projektéw zintegrowanych,

7) okreslenie praw i obowigzkéw oraz zasad wspotpracy Stron Porozumienia w oparciu o zasade rownoprawnosci
wszystkich stron, wzajemnego szacunku i zaufania.

§ 3. Reprezentacja i struktura organizacyjna Stron Porozumienia

1. Strony Porozumienia powierzajg Gminie Zychlin petnienie funkgcji Lidera Porozumienia, koordynujgcego dziatania
w zakresie realizacji niniejszego Porozumienia. Kompetencje w zakresie koordynacji dziatan nie wykluczajg
podejmowania inicjatyw i udziatu w tych dziataniach pozostatych Stron Porozumienia.

2. Na potrzeby realizacji Porozumienia tworzy sie nastepujgce struktury:

1) Rade Partnerstwa, ktorg tworzg Strony Porozumienia poprzez wskazanie jednego przedstawiciela;

2) Grupe Roboczg Partnerstwa, w sktad kitdrej wchodzi minimum jeden czionek reprezentujgcy kazdg Strone
Porozumienia.

3. Partnerstwo MKL korzysta ze wsparcia Doradcow Partnerstwa, wskazanych w ramach projektu strategicznego
,CWD-Plus”.

§ 4. Lider Porozumienia

1. Zadaniem Lidera Porozumienia jest prowadzenie obstugi administracyjno-organizacyjnej prac Partnerstwa.

2. W zakresie ujetym w ust. 1, Lider Porozumienia otrzymuje od Partneréw Porozumienia petnomocnictwo ogélne
do czynnosci zwyktego zarzadu.

3. Zadaniem Lidera porozumienia jest przyjecie Strategii Rozwoju Ponadlokalnego dla Partnerstwa "Miedzy
Kutnem a teczycg" i przekazanie jej do zaopiniowania przez zarzad wojewodztwa, a nastepnie przekazanie jej
Partnerom Porozumienia w celu jej przyjecia przez ich organy stanowigce.

§ 5. Rada Partnerstwa

1. Rada Partnerstwa kreuje, okresla i dokonuje ostatecznej oceny prac w ramach catego Porozumienia. Pemni
funkcje programowo-opiniodawczg. Do jej gtéwnych zadah nalezy:

1) catosSciowy nadzér nad realizacjg Porozumienia,

2) dbatos¢ o zrealizowanie celéw Porozumienia,

3) podejmowanie kluczowych decyzji dotyczacych Porozumienia,

4) wigczanie sie w proces diagnozy, formutowania celéw strategicznych, uchwalenia oraz realizacji Strategii.

2. Funkcje Przewodniczacego Rady Partnerstwa pemni Burmistrz Gminy Zychlin lub osoba przez niego



upowazniona.

3. W posiedzeniach Rady Partnerstwa, w zakresie podejmowanych rozstrzygnie¢, moga uczestniczy¢ inne osoby
w zastepstwie jego cztonkdéw na podstawie pisemnego imiennego upowaznienia przekazanego Przewodniczgcemu
Rady Partnerstwa najpdzniej w dniu posiedzenia.

4. Pracami Rady Partnerstwa kieruje Przewodniczgcy lub osoba przez niego upowazniona.

5. Przewodniczacy Rady Partnerstwa w dziataniach zwigzanych z przygotowaniem i realizacjg Strategii
reprezentuje Strony Porozumienia wobec oséb trzecich.

6. Przewodniczacy Rady Partnerstwa zwotuje posiedzenia z wtasnej inicjatywy lub na pisemny wniosek jednego
z cztonkéw Rady Partnerstwa.

7. Cztonkowie Rady Partnerstwa nie otrzymujg wynagrodzenia za udziat w posiedzeniach Rady Partnerstwa.

8. Przewodniczagcy Rady Partnerstwa odpowiada za organizacje posiedzen oraz zapewnienie sprawnego systemu
komunikacji pomiedzy cztonkami Rady Partnerstwa.

9. Spotkania Rady Partnerstwa mogg sie odbywac za posrednictwem srodkéw komunikacji elektroniczne;j.

§ 6. Grupa Robocza Partnerstwa

1. Grupe Roboczg tworzg przedstawiciele Stron Porozumienia, zaangazowani w prace operacyjng
i merytoryczng zwigzang z przygotowaniem i realizacja Strategii Rozwoju Ponadlokalnego dla Partnerstwa MKL.
2. Do zadan Grupy Roboczej nalezy:

1) aktywny udziat w pracach nad wdrazaniem Strategii,

2) koordynacja identyfikacji oraz zapewnienie komplementarno$ci realizowanych zadan w ramach Porozumienia,
3) konsultowanie z decydentami poszczegodlnych jednostek samorzadu terytorialnego projektéw tworzonych
opracowan, dokumentéw oraz przedstawianie na forum Grupy Roboczej stanowiska Strony Porozumienia,

4) formutowanie wnioskéw i opinii dla Rady Partnerstwa,

5) monitorowanie wdrazania Strategii w oparciu o system wskaznikow realizacji i sporzadzanie sprawozdan
z realizacji Strategii,

6) biezacy kontakt z osobami odpowiedzialnymi za wdrazanie Strategii i realizacje projektéw w ramach Strategii,
7) prowadzenie dziatan informacyjnych i konsultacyjnych skierowanych do interesariuszy,

8) postulowanie wprowadzenia zmian (aktualizacji) Strategii oraz niniejszego Porozumienia.

3. Pracami Grupy Roboczej kieruje Koordynator Grupy Roboczej, powotany przez Lidera Porozumienia.

4. Wiodacg formag korespondencji bedzie forma e-mail na adresy wskazane przez Strony Porozumienia.
W uzasadnionych przypadkach korespondencja moze by¢ przesytana pocztg tradycyjna.

5. Organizacja spotkan odbywa sie w zaleznosci od tematyki i mozliwosci w siedzibach Stron Porozumienia, ktére
zapewniajg obstuge organizacyjng i biurowg spotkan.

6. Spotkania Grupy Roboczej odbywajg sie w zaleznosci od potrzeb.

7. Koordynator Grupy Roboczej moze zaprasza¢ do udzialu w spotkaniach Grupy Roboczej osoby trzecie,
szczegolnie osoby odpowiedzialne za przygotowanie i realizacje projektow w ramach Strategii, jezeli uzna, ze ich
kompetencje i wiedza mogg by¢ przydatne w pracach Grupy,

8. Cztonkowie Grupy Roboczej zapewniajg biezgcg wspotprace z interesariuszami na swoim obszarze.

9. Spotkania Grupy Roboczej mogg sie odbywac za posrednictwem srodkéw komunikacji elektroniczne;.

§ 7. Podejmowanie decyz;ji

1. Decyzje Rady Partnerstwa i Grupy Roboczej podejmowane sg zwyklg wiekszoscig gtoséw przy obecnosci co
najmniej potowy skladu odpowiednio Rady Partnerstwa lub Grupy Robocze;.

2. Kazdej Stronie Partnerstwa w Radzie Partnerstwa i w Grupie Roboczej przystuguje jeden gtos. W sytuacji rownej
liczby gtoséw decyduje gtos osdb petnigcych funkcje Przewodniczagcego Rady Partnerstwa /Koordynatora Grupy
Roboczej.

3. W przypadku obecnosci mniej niz potowy cztonkéw Rady Partnerstwa i Grupy Roboczej, decyzje podejmowane
sg za posrednictwem komunikacji elektronicznej w ciggu 7 dni kalendarzowych, przy czym brak odpowiedzi
w terminie oznacza akceptacje decyzji.

4. Efekty prac wytworzone w trakcie realizacji Porozumienia uwaza sie za wigzgce, gdy zostaty one przyjete przez
Grupe Roboczg i zatwierdzone przez Rade Partnerstwa.

5. Przeptyw informacji miedzy cztonkami Rady Partnerstwa i Grupy Roboczej nastepuje drogg elektroniczng, na
adresy poczty elektronicznej podane Koordynatorowi Grupy Roboczej na pierwszym posiedzeniu Rady Partnerstwa
i Grupy Roboczej.

§ 8. Porozumienia Zadaniowe

1. W zaleznosci od potrzeb, w przypadku projektéw zintegrowanych, dziedzinowych, ztozonych i kompleksowych,
mogg by¢é zawierane osobne umowy partnerskie miedzy wszystkimi lub niektérymi z czionkéw niniejszego
Porozumienia, a takze w razie uzasadnionej potrzeby — z innymi gminami.

2. Porozumienia takie, nazywane ,Zadaniowymi”, bedg oddzielnie wybieraty Lidera Zadaniowego oraz ustalaty
zasady wspotpracy.



§ 9. Koszty realizacji celow Porozumienia

1. Strony Porozumienia ustalajg, ze dziatania podejmowane w ramach Porozumienia bedg realizowane
W oparciu o:

a) referat Gminne Centrum Promogii i Informacji Urzedu Gminy w Zychlinie

b) wtasne potencjaty kadrowe i organizacyjne.

2. Strony Porozumienia ponoszg koszty realizacji celéw Porozumienia:

a) obstugi administracyjno-organizacyjnej PMKL przez Lidera porozumienia w formie miesiecznej skfadki
w kwocie 180 zt przekazywanej na wyodrebniony rachunek bankowy Lidera Porozumienia do ostatniego dnia
kazdego miesigca.

b) na swoim terenie (np.: organizacja spotkan grupy roboczej, organizacja i przeprowadzenie konsultacji
spotecznych projektu Strategii)

c) obstugi administracyjno-organizacyjnej projektu realizowanego przez cze$¢ partneréw, koordynowanej przez
wskazanego jednorazowo lidera danego projektu.

3. Zlecenie podmiotom zewnetrznym wykonania okreslonych ustug, ktérych koszt bedzie finansowany przez Strony
Porozumienia, musi zosta¢ poprzedzone uzyskaniem pozytywnej decyzji Rady Partnerstwa zgodnie
z §7, a nastepnie poddane rozstrzygnieciu przez wtasciwe organy stanowigce Partneréw, zgodnie z ust. 4.

4. W przypadku koniecznosci poniesienia kosztéw niezbednych dla prawidtowej realizacji celéow Porozumienia,
Lider Porozumienia okresli ich przewidywany poziom oraz po uzyskaniu pozytywnej decyzji Rady Partnerstwa
przesle wszelkie niezbedne informacje w tej sprawie Partnerom Porozumienia, ktérzy w razie wymogu ustawowego
w terminie do 21 dni od otrzymania informacji, poddadzg pod gtosowanie swojego organu stanowigcego kwestie
wyrazenia zgody na zaciggniecie konkretnego zobowigzania.

§ 10. Odpowiedzialnos$¢ stron

1. Kazdy z Partneréw ponosi petng odpowiedzialnos¢ za prawidtowe i terminowe wykonywanie przez siebie prac
i zobowigzanh podjetych w ramach Porozumienia.

2. Kazdy z Partneréw dziata na wtasng odpowiedzialnos¢ i odpowiada za prawidtowe i terminowe przygotowanie
i realizacje przez siebie projektéw wynikajacych z przyjetej Strategii.

3. W przypadku niewywigzywania sie z obowigzkéw wynikajgcych z niniejszego Porozumienia, Rada Partnerstwa
moze podjg¢ decyzje o zawieszeniu lub ustaniu cztonkostwa danego Partnera w Porozumieniu.

4. Partnerzy Porozumienia nie moga zacigga¢é zobowigzan prawnych i finansowych w imieniu Partnerstwa
ani w imieniu innej Strony Porozumienia.

5. Strony Porozumienia zobowigzujg sie do zabezpieczenia srodkéw finansowych na realizacje projektéw
zgtoszonych do Strategii w ramach swoich wtasciwosci.

§ 11. Klauzula informacyjna

[. Informujemy, Ze:

1. Administratorami danych osobowych, w rozumieniu art. 4 pkt. 7 Rozporzadzenia Parlamentu

Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku
z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy
95/46/WE (dalej ,RODOQ”), o0s6b reprezentujgcych Strony oraz o0so6b wykonujgcych Porozumienie
w imieniu Stron, przetwarzanych w zwigzku z podpisaniem i realizacjg niniejszego Porozumienia sa:

L.p. Czitonek Partnerstwa Adres JST i dane kontaktowe
s . ul. Barlickiego 15, 99-320 Zychlin
1 Gmina Zychlin tel. 24 351 20 32, sekretariat@gminazychlin.pl
. Pl. Marsz. J. Pitsudskiego 18, 99-300 Kutno
2 Miasto Kutno tel. 24 253 11 00, urzad@um.kutno.pl
3 Gmina Krosniewice ul. Poznanska 5, 99-340 Kro$niewice
tel. 24 252 30 24, gmina@krosniewice.pl
. BedIno 24, 99-311 Bedlno
4 Gmina Bedino tel. 24 282-14-20, ug@bedino.pl
. . Oporow 25, 99-322 Oporow
5 Gmina Oporéw tel. 24 383 11 50, gmina@oporow.pl
6 Gmina Krzvzanéw Krzyzanow 10, 99-314 Krzyzanéw
y tel. 24 356 22 00, sekretariat@krzyzanow.pl
7 Gmina Kutno ul. Wincentego Witosa 1, 99-300 Kutno
tel. 24 355 70 20, sekretariat@gminakutno.pl
. . tanieta 16, 99-306 tanieta
8 Gmina tanieta tel. 24 356 74 00, sekretariat@gminalanieta.pl




ul. Lesna 1, 99-307 Strzelce

9 Gmina Strzelce tel. 24 356 66 01, sekretariat@gminastrzelce.eu
10 Gmina ul. Nowy Rynek 17, 99-352 Dabrowice
Dabrowice tel. 24 252 25 87, sekretariat@dabrowice.pl
Gmina Nowe Ostrowy 80, 99-350 Ostrowy

1 Nowe Ostrowy

tel. 24 356 14 00, sekretariat@noweostrowy.pl

12 Miasto Leczyca

ul. Marii Konopnickiej 14, 99-100 teczyca
tel. 24 721 03 00, kancelaria@leczyca.info.pl

13 Gmina Grabow

ul. 1 Maja 21, 99-150 Grabow
tel. 63 273 41 21, grabow@grabow.com.pl

Gmina Goéra

Goéra Swietej Matgorzaty 44, 99-122 Géra Swietej Matgorzaty,

14 Sw. Malgorzaty tel. 24 389 24 00, sekretariat@goraswmalgorzaty.pl
. T ul. Stefana Starzynskiego 6A, 99-335 Witonia
15 Gmina Witonia tel. 24 356 47 10, sekretariat@gminawitonia.pl
16 ] Gmina ul. Szkolna 1, 99-140 Swinice Warckie
Swinice Warckie tel. 63 288 10 21, urzad@swinicewarckie.com.pl
. . ul. Rynek 16, 99-120 Pigtek
17 Gmina Piatek tel. 24 722 11 58, ugpiatek@ugpiatek.pl
18 Powiat Leczycki Pl. Tadeusza Kosciuszki 1, 99-100 teczyca

tel. 24 388 72 00, sekretariat@leczyca.pl

Kazda ze stron jest odrebnym administratorem danych.

2. Kontakt z inspektorem ochrony danych:

Cztonek Partnerstwa

-
T

dane kontaktowe IODO w JST

Gmina Zychlin

iod@gminazychlin.pl

Miasto Kutno

iod@um.kutno.pl

Gmina Krosniewice

odo24@wp.pl.

Gmina BedIno

wioszuk@wp.pl

Gmina Oporow

iod@oporow.pl

Gmina Krzyzanéw

inspektor@kiodo.pl

Gmina Kutno

iod@gminakutno.pl

Gmina tanieta

inspektor@kiodo.pl

Gmina Strzelce

a.pacholska0l@gmail.com

Gmina Dabrowice

sekretariat@dabrowice.pl

Gmina Nowe Ostrowy

sekretariat@noweostrowy.pl

Miasto Leczyca

iodo@leczyca.info.pl

Gmina Grabow

grabow@grabow.com.pl

Gmina Géra Sw. Malgorzaty

sekretariat@goraswmalgorzaty.pl

alnloln|2|a|le|e|N|o|jalb|lw|N]| =g

Gmina Witonia

sekretariat@gminawitonia.pl

Gmina - .
16 Swinice Warckie urzad@swinicewarckie.com.pl
17 Gmina Piatek iodo@ugpiatek.pl
18 Powiat Leczycki sekretariat@leczyca.pl

3. Dane osobowe przetwarzane bedg w celach zwigzanych z zawarciem i realizacjg Porozumienia, jego obstuga,
jak tez w zwigzku z wypetnieniem obowigzkéw prawnych cigzgcych na Stronach niniejszego Porozumienia.

4. Odbiorcami danych osobowych bedg podmioty uprawnione do uzyskania danych osobowych na
podstawie przepisow prawa oraz podmioty Swiadczace ustugi na rzecz Stron.

5. Dane osobowe bedg przechowywane przez okres realizacji projektu oraz nastepnie archiwizowane przez czas
okreslony na postawie przepiséw odrebnych.

6. Kazdy ma prawo do:

1) dostepu do swoich danych osobowych oraz otrzymania ich kopii;

sprostowania (poprawiania) swoich danych;

)
2)
3) ograniczenia przetwarzania w przypadku kwestionowania prawidtowosci danych osobowych;
4) usuniecia danych po ustaniu celu, dla realizacji ktérego byty przetwarzane.
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7. Kazdy ma prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego, ktorym jest Prezes Urzedu Ochrony Danych
Osobowych.

8. Podanie danych osobowych jest dobrowolne, ale niezbedne dla zawarcia i realizacji Porozumienia.

Il. Kazda ze Stron Porozumienia zapozna z trescig powyzszej klauzuli osoby, ktére w imieniu Strony bedg
realizowaty niniejsze Porozumienie.

§ 12. Postanowienia koncowe

1. Niniejsze Porozumienie moze by¢ zmienione za zgodg wszystkich Stron w drodze aneksu. Kazdorazowo aneks
musi by¢ podpisany przez wszystkie Strony Porozumienia, po uprzednim uzyskaniu wymaganej prawem zgody
w formie uchwaly organu stanowigcego JST, gdy podjecie takiej uchwaty bedzie uzasadnione zakresem
proponowanej zmiany porozumienia.

2. Wszelkie zmiany lub rozwigzanie Porozumienia wymagajg zachowania formy pisemnej pod rygorem
niewaznosci.

3. Kazda ze Stron moze wypowiedzie¢ porozumienie z zachowaniem 6-miesiecznego okresu wypowiedzenia.
Po uptywie okresu wypowiedzenia, porozumienie jest skuteczne w stosunku do pozostatych stron.

4. Porozumienie obowigzuje od dnia zlozenia podpiséw w formie pisemnej przez wszystkich Partneréw
Porozumienia oraz Lidera Porozumienia, ktéry ztozy podpis jako ostatni. Zawarte zostaje na czas niezbedny do
przygotowania, wdrazania i monitoringu Strategii. Ponadto Lider Porozumienia oraz kazdy z Partnerow
Porozumienia tekst Porozumienia w formie dokumentu elektronicznego opatrza kwalifikowanym podpisem
elektronicznym celem ogtoszenia Porozumienia w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa tédzkiego.

5. Porozumienie sporzgdzono w 18 jednobrzmigcych egzemplarzach, w tym dwa egzemplarze dla Lidera
Porozumienia oraz po jednym egzemplarzu dla kazdego z Partneréw Porozumienia.

6. Powstate spory Strony Porozumienia bedg stara¢ sie rozwigzaé polubownie.

7. W przypadku niemoznosci rozstrzygniecia sporu polubownie, Strony Porozumienia wspélnie ustalajg, ze spor
zostanie poddany pod rozstrzygniecie sgdu powszechnego wiasciwego dla siedziby Lidera Porozumienia.

8. Porozumienie oraz ewentualne aneksy do porozumienia podlegajg ogtoszeniu w Dzienniku Urzedowym
Wojewddztwa tddzkiego. Za przestanie do ogtoszenia odpowiedzialny jest Lider Porozumienia.

PODPISY PARTNEROW
Gmina Zychlin Miasto Kutno
Gmina Krosniewice Gmina Bedlno
Gmina Oporéow Gmina Lanieta
Gmina Krzyzanéw Gmina Strzelce



Gmina Kutno

Gmina

Nowe Ostrowy

Miasto Leczyca

Gmina Grabow

Gmina Piatek

Gmina Dabrowice

Gmina
Gora Sw. Malgorzaty

Gmina Witonia

Qmina
Swinice Warckie

Powiat Leczycki



